
Wat brengt 2023?

We wensen u een schitterend, mooi, 
verrassend en buitengewoon 2023 
toe en bovenal een goede gezondheid. 
Mensen rondom u en een goede 
gezondheid blijven ontzettend 
belangrijk.

Maakt u bij de start van het nieuwe 
jaar ook goede voornemens? Begint u 
aan het nieuwe jaar met een schone 
lei? We laten de slechte gewoonten en 
we maken vastberaden werk van een 
droom die we al zo lang koesteren. 
Slechts een minderheid houdt die 
goede voornemens ook echt vol. Vaak 
zien we het te groots en stellen we 
onhaalbare doelen.

Veranderen doen we stap na stap. 
Langzaam en gestaag. Zo pakt de 
N-VA het ook aan in Ronse. Geen 
onrealistische beloftes en onbereikbare 
doelstellingen. We gaan voor haalbare 
projecten die dagelijks het verschil 
maken. Zo werken we ook samen met 
onze coalitiepartner.

We hebben zelf heel wat in de hand 
om onze dromen te verwezenlijken 
maar we zijn ook afhankelijk van 
anderen. We maken deel uit van een 
groter geheel. Alle Ronsenaars maken 
samen Ronse. Alleen gaat het sneller 
maar samen komen we verder. We 
bouwen verder aan onze stad en we 
overbruggen verschillen. U kunt vast 
ook uw steentje bijdragen.

Samen met u maken we in 2023 
verder werk van Ronse!

Op de koffi e bij Mark Elchardus
U bent welkom op onze tiende alternatieve nieuwjaarsreceptie. We nodigen socioloog 
Mark Elchardus uit voor een gezellige middag met ko�  e, thee en gebak. Hij hee�  het 
over zijn recentste boek ‘Reset. Over identiteit, gemeenschap en democratie’.

Elchardus verduidelijkt in zijn boek de aard en de oorsprong van het verschil tussen het 
gemeenschapsdenken en het liberalisme. Elchardus beschrijft hoe een reset mogelijk 
is. Hoe kan de democratie hersteld worden? Hoe keren we terug naar een vreedzamere 
wereld met meer welvaart, welzijn en vooruitgang? Iedereen is welkom. De toegang is 
gratis, maar inschrijven is wel verplicht!

Kent u Ephrem Delmotte?
We zijn allemaal fan van Ronse. Maar kent u onze stad ook door en door? 
In elk huis-aan-huisblad stellen we een vraag over Ronse. Speel mee en win 
een fantastische prijs. Veel succes!

De vraag
Ephrem Delmotte is de vader van de Zotte Maandagstoet 
en de Bommelsfeesten. Hij was ook componist van heel 
veel liederen. Sommige ervan ondertekende hij met een 
pseudoniem. Wat was dat pseudoniem? 

Het antwoord
Mail het antwoord met uw naam en adres voor 1 maart 
2023 naar ronse@n-va.be of stuur een brief(kaart) naar 
N-VA Ronse, Léopold Sturbautstraat 37, 9600 Ronse. 

De prijs
Een ‘Fan van Ronse-smaakdoos’ vol met lekkers: een 
pakje Buuntsies, een doos met Lekki’s, Hoge Mote-
kaas, honing uit Ronse en artisanale confituur.

Antwoord vorige vraag: Het kersttafereel vond u terug in de Sint-Hermesbasiliek.
Info en voorwaarden op ronse.n-va.be/wedstrijdreglement

De arbeidsmarkt in Ronse trekt aan (p. 2) Hervorming sociale woningmarkt  (p.3 )

Tijl Rommelaere
Voorzitter 

N-VA Ronse 

Praktisch: 

    Zaterdag 11 februari 2023 om 14.30 uur
    Remington Hotel, J. Ferrantstraat 10, 9600 Ronse 
    Inschrijven via ronse.n-va.be/koffi e of bel naar 0494 34 64 73

Ronse
www.n-va.be/ronseronse@n-va.be N-VA Ronse
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Taalpunt Nederlands
Jeugd ondersteunen
“Een Taalpunt is een erkende collectie voor anderstaligen. Met de collectie schenken 
we bijzondere aandacht aan de jeugd. We kochten veel nieuwe boeken en materialen 
aan die inspelen op hun leefwereld”, vertelt N-VA-schepen van Onderwijs Brigitte 
Vanhoutte.

Lezen op School
Vlaams minister van Onderwijs Ben Weyts gaf de stad Ronse een subsidie van 
68.500 euro om het project ‘Lezen op School’ op te richten. De medewerkers van 
de bibliotheek werkten een gevarieerde en stimulerende collectie uit .

“N-VA Ronse is overtuigd van de meerwaarde van beide collecties. De boeken en  
materialen zullen inwoners en onderwijsprofessionals inspireren. Daarmee stimuleren 
we de Nederlandse taal(ontwikkeling). Dat is een prioriteit in het bestuursakkoord en 
in het armoedebeleidsplan”, reageert N-VA-fractievoorzitter David Vandekerkhove 
tevreden. 

Maak werk van werk in Ronse
Werknemers uit de provincie Henegouwen vinden hun weg 
naar de arbeidsmarkt in Ronse. Zij vullen 32 procent van de 
jobs in de industrie, 13 procent van de jobs in de administratie 
en de ondersteunende diensten en 15 procent van de jobs in de 
retail in. Dat aantal is hoger dan in de rest van 
Vlaanderen.

Gebrek aan werknemers
Het gebrek aan werknemers op de arbeidsmarkt is groot. 
Vlaanderen kijkt ook naar de andere gewesten om vacatures 
op te vullen. Brusselaars en de Walen vinden moeizaam de 
weg naar de Vlaamse arbeidsmarkt. “In Ronse is dat niet het 
geval. Een op de drie jobs in de industrie worden ingevuld 
door werknemers uit Henegouwen. In de retail gaat het om 
vijftien procent”, zegt voorzitter van N-VA Ronse Tijl Rom-
melaere. “Een gebrekkige kennis van het Nederlands is geen 
belemmering om in Vlaanderen te werken. Nederlands leert 
men ook op de werkvloer dankzij taalopleidingen en taalcoa-
ching. Dat zijn twee vliegen in een klap.”

Samenwerking
Om het aantal werknemers uit Wallonië te verhogen sloot 
VDAB recent een nieuwe samenwerkingsovereenkomst met 
Actiris, de Brusselse tewerkstellingsdienst. VDAB versterkt 
ook de samenwerking met Forem, de Waalse tewerkstellings-
dienst.

Ronse in top vijf
In november 2022 waren er in Ronse 986 werklozen. De helft 
daarvan is kortgeschoold en 456 werklozen kent onvoldoende 
tot geen Nederlands. Ongeveer een op drie werklozen in Ronse 
is twee jaar of langer werkloos. “Dat is boven het Vlaamse 
gemiddelde van 5,7 procent. Alle hens aan dek dus om meer 
Ronsenaars aan de slag te krijgen. Werk blijft immers 
belangrijk om armoede aan te pakken”, zegt Tijl Rommelaere.
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Het aantal werklozen ten aanzien van de beroepsbevolking tussen 18 en 65 jaar.
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Sociaal wonen in een sociale woning
Er komt een verplichte inschrijving bij de VDAB voor sociale huurders. De taalkennisvereiste verstrengt ook. De verplichting is 
van toepassing op de beroepsactieve hoofdhuurder en op de inwonende en beroepsactieve echtgenoot of echtgenote. 

Uitnodiging in de bus
Alle beroepsactieve huurders die nu een sociale woning bewo-
nen ontvangen in de komende periode een brief. Daarmee wor-
den ze gewezen op de verplichting om zich in te schrijven bij de 
VDAB. “Die verplichting geldt voor alle niet-werkende huurders 
met arbeidspotentieel en op beroepsactieve leeftijd (tot 64 jaar)”, 
legt Vlaams minister van Wonen Matthias Diependaele uit. 

Vlotter integreren
Een goede Nederlandse taalkennis biedt alleen maar voordelen 
voor de huurder. “Sociaal wonen maakt deel uit van een samen-
levingsmodel. Huurders moeten met elkaar en anderen kunnen 
communiceren. Een goede kennis van het Nederlands zorgt 
voor een vlottere integratie in de maatschappij en voor meer 
kansen op werk. Bovendien groeit de betrokkenheid bij de wijk 
waar de sociale huurder woont en dat komt de veiligheid ten 
goede”, besluit Vlaams minister Matthias Diependaele. 

Bestuurslid in de kijker

Een doos met 100 vragen. Bij ieder huis-aan-huisblad trekt een bestuurslid drie 
vragen uit de doos. Het is de beurt aan gemeenteraadslid Sylvie Van Overmeeren. 

Vraag 1: Waarvan wordt u verdrietig?

Ongetwijfeld van onmacht en onrechtvaardigheid. Het niet kunnen handelen in 
een bepaalde situatie, zoals bij ziekte en overlijden. Maar ook het feit dat sommige 
individuen op de rug van een ander omhoog klimmen of zich verkneukelen in de 
ellende van iemand anders.

Vraag 2: Wanneer vertrouwt u iemand niet?

Ik ben zeer achterdochtig. Mijn partner Lieven Dhaeze gaf me destijds de leuze mee: 
“Ik kan zwijgen, maar diegene aan wie ik het vertel, die kan niet zwijgen.” Dat is 
vaak niet met opzet of van kwade wil. Vaak is het gewoon het aard van het beestje. 

Vraag 3: Is het glas halfvol of halfl eeg voor u? Waarom?

Vroeger zou ik zonder twijfel halfleeg gezegd hebben. Dankzij mijn levenspad kijk 
ik anders naar de dingen des levens. Ik zoek niet meer naar het waarom van een 
bepaald lijden. Ik leerde om me af te vragen wat ik ermee kan doen. Ik leer lessen uit 
de ervaring. 

Ik geef de fakkel door aan Dirk De Ridder.

SYLVIE VAN OVERMEEREN

    Naam: Sylvie Van Overmeeren

    Leeftijd: 37 jaar

    Beroep: Leerkracht en zelfstandige 
in bijberoep

    Hobby’s: Hockyspelen en lezen

    Favoriete plaats in Ronse: 
Het Scherpenbergbos

    Ronse in één woord: Verademend

www.n-va.be/ronse

3



Nog voor hij de eed aflegde als premier van de paars-groene regering, stond Alexander De Croo erom 
bekend wel eens een loopje te nemen met de waarheid. Dat is tijdens zijn premierschap niet veranderd.

In 2019 pleitte De Croo voor een paars-gele regering, ‘sober en met minder 
gekibbel’. Het premierschap was voor hem uit den boze. Amper een jaar later 
legde hij de eed af als premier van een paars-groene regering.

De Belgische werkzaamheidsgraad blijft
steken op 72 procent. De regering-De Croo
heeft nog geen enkele maatregel genomen 
om dat cijfer te verhogen. 

Amper (afgerond) een vijfde van het tekort is van de 
deelstaten. Drie vierde is van de federale overheid. Daarnaast 
zit ook een klein deeltje bij de gemeenten. Bovendien is meer 
dan 80 procent van alle schulden federaal.

De regering-De Croo is een kwart duurder dan 
de regering-Michel, met meer ministers en een 
recordaantal kabinetsmedewerkers.  

Staatssecretaris van Begroting Eva De Bleeker moest ontslag 
nemen omdat zij volgens de premier een begroting indiende 
met een te groot tekort. Wat blijkt? De Bleeker hield simpel-
weg rekening met een reeds goedgekeurde extra kost. En De 
Croo ging via Whatsapp zelfs akkoord met haar begroting.

Een ‘intentieverklaring’ is geen akkoord. De 
deal met Engie biedt geen enkele garantie, de 
onzekerheid over de energiebevoorrading blijft.

Netbeheerder Elia waarschuwt dat we tegen 2025 afstevenen op een capaciteits- 
tekort van 3.600 megawatt. Zelfs als er twee centrales openblijven, compenseren 
we maar de helft daarvan.

Zelfs het expertenrapport van de 
regering bevestigt dat dit niet het 
geval was. Werklozen en inactie-
ven werden overgecompenseerd. 
Terwijl de werkende middenklasse 
koopkracht verloor.


